Az NSZFH tajékoztatasa alapjan:

Akinek tanuléi jogviszonya 2020. majus 31. el6tt keletkezett, arra a szakképzésrél sz616 2011. évi
CLXXXVII. térvény szabalyai az irdanyaddak (a tovabbiakban régi Szt.), a szakképzésrél sz6l6 2019. évi
LXXX. torvény (Szkt.) 125. § (3) értelmében. Ezért minden, a régi Szt. szerinti feln6ttoktatasban, kifutd
képzésben tanuld jogosult didkigazolvanyra, ugyanugy, mint korabban, munkarendre vonatkozé
megkotés nélkiil, amennyiben tanuldi jogviszonya 2020. mdjus 31. el6tt keletkezett, a régi Szt. 2019.
december 31-én hatalyos szabadlyai szerint. Tehat a jelenleg a régi Szt. szerinti feIn6ttoktatdsban
résztvev6ktél nem indokolt a didkigazolvany bevonasa.

Az Szkt. szabalyai szerinti, 2020. majus 31. utan induld szakképzések esetén:

- a feln6ttképzési jogviszony keretében inditott nem nappali képzésben résztvevGk nem
jogosultak didkigazolvanyra,

- a tanuldi jogviszony keretében inditott, nappali rendszer( szakmai oktatasban részestl6k
jogosultak didkigazolvanyra.

A didkigazolvany megigényléséhez az okmanyirodaba kell menni, ahol NEK adatlapot kell csinaltatni.
Ezt a titkarsagon le kell adni, majd ha megérkezik a didkigazolvany, a titkarsag e-mailt kiild a
didkigazolvany tulajdonosanak, hogy az igazolvanyt at lehet venni.



